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Utilisez la matrice de cartographie ci-dessous, pour consigner vos discussions et objectifs lors de vos consultations 
avec les parents, les membres de la communauté, le personnel et les volontaires du programme, et surtout 
les adolescents. Afin de définir des objectifs de connaissances, d’attitudes et d’aptitudes, conformément aux 
compétences couvertes par votre programme.

Nom du domaine de compétences :  

Feuille de travail sur la cartographie des résultats des compétences
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